
 

 

 

 



3.9. Контролирует воспитательный процесс; 

3.10. Контролирует создание безопасных условий проведения занятий;   

3.11. Оформляет в установленные сроки результат анализа проведенных 

проверок; 

3.12. Оказывает и организует методическую помощь педагогическим 

работникам; 

3.13. Проводит повторный контроль за устранением замечаний, недостатков в 

работе; 

3.14. Принимает управленческие решения по итогам проведенных проверок. 

 

4. Права проверяющего 

Проверяющий имеет право: 

4.1. Привлекать к контролю специалистов по видам спорта для проведения 

качественного анализа деятельности проверяемого педагога; 

4.2. Использовать тесты, анкеты и т. д.; 

4.3.  По итогам проверки вносить  рекомендации, предложения и т.д. о 

поощрении педагогического работника, о направлении его на курсы 

повышения квалификации и т. д.; 

4.4. Рекомендовать изучать и использовать опыт работы педагога в 

методическом объединении; 

 4.5.  Переносить сроки проверки по просьбе проверяемого, но не более чем на 

1 месяц; 

4.6.  Доводить до сведения коллектива результаты проверок в школе. 

5. Ответственность проверяющего 

Проверяющий несет ответственность: 

5.1.  За тактичное отношение к проверяющему работнику во время проверок; 

5.2.  Качественную подготовку к проведению проверок; 

5.3. Ознакомление с итогами проверки педагога и коллектива в целом; 

5.4.  Качество проведения анализа деятельности педагога; 

5.5. Доказательность выводов по итогам проверок. 

6.Права проверяемого 

Проверяемый имеет право: 

6.1. Просить о переносе срока проверки с указанием причины; 

6.2. Знакомиться с материалами проверок; 

6.3. Участвовать в анализе проведённой проверки. 

7. Документация 

Необходимая документация при проведении ВШК: 

7.1.  Положение о проведении ВШК в ОУ; 

7.2. Приказ о проведении ВШК в ОУ; 

7.3. План ВШК в ОУ; 

7.4. График проверок, акты проверок в ОУ; 

7.5. Аналитические справки и анализ проведения ВШК  в ОУ. 


