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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке сообщения работtIиками МБУ ДО ДIОСШ ЛЪ3 <<AT;ren> о llо.jlучеllии

подарка R связп с протоколыIыDtи мероприятиями, слуrксбпыми
комаIlдировками и llругими офиIlиаJlьнымIл меропрriятиями, уtIастие в

которых сl]язаlIо с исполнепием и]rrи долiкlIостных обязанностсй, сдачи и
оцецки подарка, реализации (выкуltа) ll зачислсIIия средста, выручеllllr,Iх от

его рсаJIIlзаI(иI,1

l. Настояцее ПоложеIlие определяет порялок сообrцения работниками МБУ l]O
ДЮСUl NlЗ <Атлет> (далее - Организаuия) о лолучении ]lодарка в связи с
протокольными мероl,tрия,],иями, с;tуаtебньтпли l(омаtlдировками и llругими
оrРициальными мероприятиями, yllac,] ие в ко],орых с]]язаво с их должнос,гным
[олоI(ением иrlи испоJIнением ими должцостltых обязанностей, лорядок сдачи и
оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его

реализации.
2, Для целей настояlr(его Положения ]lспользуIотся слелуюlцие понятия:

Itol(apoк получеIIIIый R связlл с п poT,ot{0"lib]l ыми мероприятиrlми, с.llужебныпtи
командцровками п друl-ими офllllпа;rыlы м ш мероприятияl},lи - подарок,
полученный работником Организации от tРизических (юридических) лиц, которые
осуществляIот дарение исходя из должностного tlоложения одаряемого или
исполнения им должностIlых обязаttгtо,,тей, за исклlочеllиеN,I каtII(елярских
принадлеlкtlостейl которые в paNlKax про,],окоJIьгiых плероприятий, с:lужсбных
](о\{аtIдировок и других о(lициаrtьttt.lх t,tс1-1оttlrиятий предос,t,авлсны каждому

участLIику указаllцых мероприятий в llслях исполllения и]\,] своих слуrкебных
(лолrкнос,гttых) обязаннос,гей, цвеl,ов и ценrjых подарков, ко-горые вручеЕь] в качес,tве
поощрения (наlра;lы);

ПоЛуtlеllие Поларкrr В сRяЗи с Проl'окоЛыl t,l Ми МсроП рияT 'иrrМи,

слуrкебtlLlпrи комаIIдироRками l,t лругцми оt|rltциалыrыми мероп рия,t,иrIми,
у.rастие в которых свrlзашо с исполlIеIIIlелt дол?кIlостI|ых обязrtнttостей -

полуLIепие работлrиком организации личI]о или чсрез [осредника от Qlизических
(rори:lических) лиtl подарка l] рамках осуществления деятельцости. предусмотренной
должнос-гной инс,грукцией, а ,гак)(е l] связи с исполнеIIиел.l ]1oJl)(HocTHb]x
обязацностей в слуLIаях, ус,гановле]IIлых фе7lсралыlымlл законаl\,1и и инь]ми
нормативными акта]!{и, определякltllими особеttнос,ги rrравового r1оло)itеция и
сuецифику труловой деятельности указанных лиц.
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З, Работttики не вправе получать лодарки от физических (tорилических) лиц в

связи с их должностным положением или исполнеIlием иN,Iи должtIостlIых
обязанностей, за искJIючением подарков, полученных в связи с протокольными
мероприятиямиl служебными командировками и другими официальными

мероприятиями, участие в которых свrlзано с исполнением ими до,лжнос,гных
обязанностей.

4. Работltики обязаllы в rrорядке, предусмоl,ренном настоящим Полоlкением,

уведомлять обо всех случаях получе}lия подарка в связи с протокольными
мероприятиями, служебными командировI(а]чI,1 и другими официальными
мероприятиями, участие в которых свrIзано с исполнением ими должностных
обязанностей.

5. Уведомление о получении подарка в связи с протокольными мероприятиямиl
с:lуlкебными командировками и другими о(rициальными мероприятиями, участие в

которых связаtIо с исполнением должностнь]х обязанностей (лалее - уведомление),
cocTaBJleнtioe согJ!асно приложению, rll]елставляется lte позднее 3 рабочих дней со
дня получения rrодарка в уIIолпомоченное ]lодразделение Организа;{ии.
К уведомлению прилагаIотся докуN{е[t,],ьJ (rtри их наличии), под,гвержлающие
стоимость подарка (кассовый .leK, товllрный .tcK, иttой документ об оплате
(приобре,гении) подарка).

В случае если поларок получеrI во время служебной комашдировки,

уведомление представляется не позJlнес 3 рабочих дней со ляя l]озвращения лица,
получившего подарок. из слl>кебгtой комаlllLировl(и,

Г[ри невозмоlкtlости подачи уведомления в сроки, указанные в абзацах первом
и втором настоящего rrункта, по лричине, не зависящей от работника, оно
представляется це позднее следуюпIего дня после се устранения.

6. Уведомление составляется в 2 экзеlчlгrлярах, олин из которых возвраIцается
лиlL). lloc lсIавившс\,tу ) Be]lo\1.1cllиc. с о,N,.Iкой о пе. исIрации. лрlгой rкзеvпляр
направляется в комиссию по tlос,гуплеIJиIо и выбытию активов Организаllии"
образованнуtо в соответствии с зaKoIloI(a,reJIbcTBoNl о бухгалтерском учете (далее -
Комиссия),

7, Подарок, стоимость ко,tорого лоl(,гверждается Ilокументами и превышает З

тыс. рублей либо стоимос,tь KoTopoI,o полуtI]iвtllим его работнику неизвес,гна, сдается
oTBeTcTBeHItoМy лицу уtlоJlIlомоче]Jного струк,[урного подразделенияl t(o,lopoe
прини]\{ает его на хранение по акту пр!{еN.Iа-переJ(ачи !]е позднее 5 рабочих дпей со
дня регистрации уведомления в соотве,rствуюrцем журнапе регистрации.

8. ,Що передачи подарка по акту прие\lа-передааtи oTBeTcTBetI]]ocTb в

соответствии с законодательствоN,l Российсttой Фсltерации за у Iрату или повреI(дение
подарка l]eceT лицо, получивUIее подарок,

9. В целях принятия к бухгалтерскому учету лодарка в порядке, установленном
законодатеJIьством Российской Федерации, опредеJIепие его стоимости проводится
на octtoBe рыно.tttой цены, дейс,Lвуюulей lla дату пl]иня гия к учету подарка, или цены
IIа а!Iалогичtiуlо матер]iальнуIо IleHtloc,l]b в сопоставиN,Iых условиях с гrривJIечением
при необходимости комиссии иJIи коллегиального оргапа. Свеления о рыrlочttой цене
подтверждак)тся документально, а при невозможности докумеI,IтаJIьного



подтверждения - экс[ертным путем. Подарок возвращается сдавшему его лицу по
акту приема_передачи в сJIучаеj если его с.tоимость lIe превыIIIает З ть]с. рубJ]ей.

l0, Уполномоченное структурное подразделеfiие обеспечивает вкJIючение в

установлеllном порядке принятие к бухгалтерскому учету trодаркаj стоимость
когорого превышает З r ыс, рублей,

1], Работник, сдавший подарок, может его вь]купить, направив на имя
работодателя соответс,гвуlощее зая]]лсItие Ile поздriее двух месяцев со дня сдачи
подарl(а,

l2, Уполномоченное структурное tIоllразделсFIие в течение З месяцев со дня
поступления заявления, указанного в пунltте 11 настоящего Положения, организует
оценку с,гоимости подарка для реализации (выкуlrа) и уведомляет в лисьменной
форме лиltо, подавшее заявление, о результатах оIlенки, после чего в течеIlие месяца
заявитель выкупает подарок по установленной в резуJIьтате оценки стоимости или
отказывается от выкуIIа,

l3. По}(арок, в отношении которого lle rrосlупило заявление, указанное в пуtiкте
l l настояulего ПоJIожения, может использоваться Организацией с учетом заключения
I(омиссии о rlелесообразности использоl]ания по]lарка для обесrtечения eгo
деятельности,

l4. В случае нецелесообразности исполь,{ования подарка руководителем
Организачии принимается решение о реализации подарl(а и проведении оценки его
стоимости дJIя реализации (выкупа), посредствоN{ проведения торгов в порядкеl
преJIусмотренном законодательст]]ом Российской ФедерацI,1и.

l5, Otletзita стоимос,l,и гlollapкa ]1ля реаJIизаtlии (выкупа), предусNlо,гренная
Itунк,lами 12 и ]4 настоящего ПоJIо)](ения, осуIllес,гвJ]ястся субъек,rами оцеlлочной
деятельности в соответствии с зако]lодатеJIьством Российской Федерашии об
оценочной деятельности.

I6, В случае если подарок не выкуплен ил]] не реализованl руководителем
Организации принимается решение о llо8lорllой llеаJlизации подар](а, либо о его
безвозмезltной лередаче на баJ]анс бrtа г,о гворитеll t, tlо й организации, либо о его

униtlтожении в соотаетствии с законодательствоп ])оссийской Фелерации.
17, Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляIотся в доход

соответствуlощего бюдхrета в порядке, установле]Iном бtодrкетлtым
]}аконо,цаl,еJlьством Российской ФелераtUlи,



Приложение к Положению о
порядке сообцLеllия работниками МБУ ЛО ЛЮСt]] N!] (Аlле'г)
о поJlучеllии лодарка l] связи с протокOльны]\ и меролрияl,ия\lи,

слукебными комапдировками и другиNlи
официальныýiи меролриятиями, учас,гие в коl,орых

сl]язаltо с лсll(rj!lением ими должностtlых обязанIlостей.
сдаllll и оцеllки подарка, ре?шизации (выкупа) и

зачисления средств, выручеIll{ых o,I, его реализации

Увсдопt;Iеtl ис о IIоJIучсхtltt подарка

(IlаиNlс,lованliе уполяомоLIенного

струк,гYрIlого поj(разлелснпя ()рганизации

(D,и,о,. ]аЕимаеNlая лолжность)

Извепtfuо о поJlучении ( 102 l]o](apKa(oB) на

(наименование протокольвого мероприя'гия, сrryrкебной

командировки, другого оdlиltиальноI,о мсроприятия, мссто

количество
предмстов

Характсристика rIодарка. eгcl

описаtlие

и лата провсдснlля)

наименование
подарка

Стоимость в рублях

Hil ltисt,ах.*

1.

2.
з,
Итоrо:

Приложение:
(наипленование лок}.tиен,r,а (ов))

,J1Iluo, lцелсr,авившее уведомление
20

0юлпись) Фасцифровкаподписи)

Лицо, принявшес увсдоN,fлснис

l,

20
(лодпись) (расшифровкаподписп)

Регистрационный номер в хурнме регисr,рации увсломлепий

],20

<*> Заполнrется при налrlчии докуменl,ов. гl(rl-гвсря<лаlоlllих сто]rмость поларка,
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