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ПОЛОЖЕНИЕ
об аттестациопной комисслrи МБУ ДО ДЮСШ J\} 3 <Атлет>

1. Общие положения
I.I. Настоящее Положспие об аттестациоппой комиссии в муниципальном

бюджетном учреr(дении дополнительного образования дЕтско-юношескм спортивнaц
школа N9 З (Атлет) (далее - МБУ ДО ДЮСШ N, З <Атлет>) разработаво согласно
Федера,rьному закону N9 27З_ФЭ от 29.\22072r <Об образовании в Российской
Федерации)), приказа Минпросвецения России JФ 196 от 24 марта 2023 гола <Об

утверждеЕии Порядка проведения аттестации педагогических работЕиков организациЙ,
осуцествляюцих образовательцую деятельllость)), Трулового Кодекса РоссиЙскоЙ
Федерации и Устава МБУ ДО ДЮСШ N, З (Атлетll.

1.2. ДаЕIrое Полохение об атгестационной комиссии МБУ ДО ДЮСШ ].lЪ 3
(Атлет) регламентирует деятельность аттестационной комиссии в МБУ ДО ДЮСШ JlЪ З
(Атлет), определяст состав, ответствеЕяость, права и обязаняости члеЕов аттестационЕой
коvиссии. усlан,lвливает приняlия решений аmестационной комиссией и ведение
необходимой документации.

1.З. Деятельность аттестациоЕной комиссии МБУ ДО ДЮСШ Ns 3 (Атлетr)
осуществляется в соответствии с Еастоящим ПоложеЕием, законодательством Российской
Федерации, нормативЕыми правовыми актами МиЕистерства просвецеЕия Российской
Федерации, а такхе пормmивными правовыми актами Тульской области.

1,4, Основньтми задачамrl аттестационЕой комиссии являются оргtlнизация и
проведение аттестации педаIогических работников МБУ ДО ДЮСШ Ns З (АтлетD Еа
основе принципов коллегиаль!lости! гласяости, открьlтости, обеспечиваюцие объективное
отношеllие к педагогическим работЕикам, Еедопустимость дискриминации при
проведении аттестации в МБУ ДО ДЮСШ М З (Атлет).

].5, АтtестациовЕм комиссия МБУ ДО ДЮСШ J,,l! 3 <Атлет> дает рекомендации
директору о возможности назначения па соответствующие должности педагогических
работников лиц, ве имеюцих специальной подIотовки или стажа работы, установлеяЕьIх
в разделе "Требоваяия к квмификации" раздела "КвалификационЕые характеристики
должвостеЙ работников образования" Едияого квмификациояtiого справочника
должностеЙ руководителеЙ, специмистов и служauцих и (или) профессиоЕatльньiми
стандартами! Ео обладающих достаточItым практическим опшом и компетентностьюl
вьшолвяющих качественЕо и в полном оЬъеме возложенвые на Еих должностцые
обязанЕости.

2. cr р) кryра и cocraB атT есгационной комиссии
2.1.Аlтестацию педагогических работников осуществляет аттестациовЕм

комиссияl самостоятельпо формируемм МБУ ДО ДЮСШ М З (АтлеD.

З.Формированпе, структура и состав аттестациоfiяой компссии
З.1 .Атгестациопцм комиссия создается приказом директора МБУ ДО ДЮСШ N, З

(АтлетD из числа работников школь] и состоит не меЕее чем из 5 человек, в том числе
председателя комиссии, зltместителя председателя, секретаря и членов а,i"тестационной
комиссии.

3.2,В состав аттестационной комиссии МБУ ДО ДЮСШ J'{! 3 <Атлет> в
обязательном порядке включается предстaвитель представительяого органа
(представителя) работников школы,

З.З.Директор МБУ ДО ДЮСШ N9 З (Атлет) в состав аIтестациояной комиссии ОУ
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не входит.
3.4,Соотав ат]естациOнной комиссии формируется таким образом, чтобы бьrпа

искJIючена возможность конфлиюа интерgсов, который мог бы повлиять на принимаемое
атгестационяой комиссией рецение.

З,5.Персона.пьЕый cocтzв аттестационной комиссии утверх(Jlается приказом
директора МБУ ДО ДЮСШ N9 З (Атдет)r.

З.6.Срок действия аmестациоцлой комиссии составляет 1 год,
З.7.ПодЕомочия отдельных rrлеIiов ат,гестационной комиссии могут быть досрочпо

прекращены приказом директора по следующим осЕовtlниям:
-ЕевозможЕость выполнения обязанностей по состояпию здоровья;
-увольцеЕие члена аттестационной комиссии;
-неисполЕеяие или trевадJlеr(ащее исполвеЕие обязаЕпостей члеяа атгестациоцной

комиссии.
З.8. Председатель апестациоrrной комиссии ОУ:
-руководит дея,i ельностью а гтес гационной коvисси и;
-проводи г заседания аIтестационной ком иссии;
-распределяет обязанЕости между Ltлснами атIестациоltной комиссии;
-определяет по согласовalпию с аUIеЕaми комиссии порядок рассмотреЕия вопросов;
-органшует работу члеЕов аттестациоццой комиссии по рассмотрению

лредлохений, заявлений и
жалоб аттестуемых работников, связаЕIiых с вопросами их аттестации;
-лодписывает про]околы заседаний апесlационной коvиссии;
- коятролирует храЕепие и учет документов по аттестации;
-осуществляет другие полlIомочия.
З.9,В случае временЕого отсутствия (болезни, отпуска, комаЕдировки и других

уважительЕьIх причин) председателя атгестациоЕной комиссии МБУ ДО ДЮСШ М 3
(АтлеD) полномочия председателя комиссии по его поруqению осуществляет заместитель
лредседа']еля комиссии либо один и] членов аттестационной комиссии.

3, I 0.Заvестиrель председаlеля аттестациопной комиссии:
-исполIUIет обязаЕности председателя в его отсутствие (отпуск, комапдировка и т.п.);
-участвует в работе аттестационной комиссии; проводит коЕсультации

педагогических работвиков МБУ [О !ЮСШ No 3 <Атлет>;
-рассматривает обращеЕия и халобы аттестуемых педагогов, связанные с вопроса\.tи

их атIестации;
-подписывает протоколы заседаний аттестациопной комиссии; осуществляет другие

полномочия,
3. l 1.Секретарь атrестациоЕной комrссии:
-подчиIlяется непосредствеЕпо председателю аттестациоЕпой комиссии;
-оргаЕизует заседания аттестационной комиссии и сообщает членам комиссии о дате

и повестке дЕя ее заседания;
-осуществляет прием и регистрацию докумевтов (представ,rения, дополнительные

собственные сведения педагогических работников, заявлеяия о несогласии с
представлепием);

-ведет и оформляет протоколы заседФlий аттестационной комиссии ОУ;
-обеспечивает оформлеuие выписок из протокола засед,tния аттестационfiой

комиссии;
-}частвует в решеЕии споров и копфликтЕых ситуалий, связмЕых с апестацией

педагогических работников согласЕо действуюцим локальным нормативяьтм актам МБУ
!О!ЮСШNэ3 <Атлет>;

-обеспечивает хранение и }чёт документов по аттестации педагогических
работIrиков;

-подписывает протоколы заседаний аттестационвой комиссии, выписки из



протокола; осуществляет другие полномочия.
3.4.Члены аI,гестационной комиссии:
-участвуют в работе аттестациоЕIiой комиссии;
-подписьlвЕlют протоколы заседаЕий аттесталионЕой комиссии МБУ !О !ЮСШ No 3

(Атлет),

4.Порядок работы аrтестаццоЕпой компссип
4.1.Заседания атгестационЕой комиссии проводятся в соответствии с графиком

аттестации, }тверждепным директором МБУ ,ЩО .ЩЮСШ Nэ 3 <Атлет>.
4.2.Заседавие считается правомочIlым, если на нем присутствует не менее дв)a{

третей от общего числа члеЕов комиссии.

5.Подготовка к аттестации
5.1.Решение о проведеЕии аттестации педaгогических работников МБУ ДО ДЮСШ

Ns З (АтлеD) принимается директором. ,Щиректор издает соответств)4оций приказ,
вспючающий в себя список сотрудников, подлежащих аттестацrи, график проведения
аттестации и доводит его под роспись до сведения каждого аттестуемого не менее чем за
30 двей до вачапа аттестации.

5.2.В графике проведения аттестации укaвывalются:
- ФИО педагогического работника, подлежащего аттестации;
-должнос l ь ледагогического работника:
_дата и время проведения аттестации;
-дата напрtвления представления директора в аттестациошlую комиссию.

6.Представленпе дпректорд
6.1.Проведение атгестации педагогических работников осуцествляется на

осIlов.lнии предст.вления директора МБУ ДО ДЮСШ Np 3 <Атлео в аfiестациовнJпо
комиссию.

6.2.В представлеIrии директора должны содержаться следующие сведеЕия о
педагогическом работнике:

-фамилия, имя, отчество;
_цаимеЕовalние должIlости на дату проведеЕия аттестации;
-дата заключевия по этой должности трудового договора;
-}ровень образования и квалификация по направлению подготовки;
-ипформация о прохождеЕии повышения ква,rификации;
- результаты предьцущих атсстаций (в случае их проведения);
-мотивированЕм всесторопняя и объективям оценка профессиональ[IьDq деловьIх

качеств, результатов профессиопальноЙ деятельЕости Еа основе квалификационвоЙ
характеристики по запимаемой должности и (или) профессиоIrмьllых стандартов, в том
числе в сл)дмх, когда высшее или средпее профессиова,rьное образовФlие педагогов Ее
соответствует профилю преподаваемого предмета либо профилю педагоIическоЙ
деятельЕости в МБУ ДО ДЮСШ jYs 3 <Атлет>, участия в деятельности методических
объедиIiеfiий и ияых формах методической работы.

6.З.Педагогический работник с предстaвлением должеЕ быть ознакомлеII
директором лод подпись Ее поздЕееJ чем за З0 кмендарЕьD< дЕей до дня проведсЕия
аттестации. После ознакомлевия с представлеЕием педагогический работник ОУ по
хеланию может представить в аттестациоIlЕую комиссию дополI]ительные сведеЕия,
характеризующие его профессиональную деятельность за период с даты предьцущей
атестации (цри первичной атгестации _ с даты поступлеllия на работу),

6.4.При отказе педагогического работяика от озяакомлеЕия с хрслсlавJlением
составляется акт, который подписывается директором и лицами (не мевее дву<), в
прис}тствии которых состaвлен акт.



6.5.При каждой последующей аттестации в аттестациоЕную комиссию нalпрaвляется
представление директOра и выписка из протокопа заседания атtестадионной комиссии по
результатам предьцущей агтестации.

7.Порядок приrrятпя решенпй дттестационной компссией
7.1.АттестациоЕпм комиссия рассмmривает сведения о педaгогическом работнике,

содержащиеся в представлении директора, заrIвлеяие атrcстуемого с соответствующим
обосновацием в сл)лае несогласия с представлением директора, а также дает оцепку
соответствия педагогического работяика квмификационвым требовalниям по заЕимаемой
дол)I(ности.

7.2.Обсухдение профессиоЕа,,1ьпьIх и личностяьж качеств rrедагогического
работника применительво к его должностIlым обязalнЕостям и полномочиям должно быть
объективliым и доброжелательным.

7.З.Оценка деятельЕости педЕгога основывается Еа его соответствии
ква,rификациовяым требовапиям по занимаемой должности, определении его уqастия в
решепии поставлеIIвьLх леред МБУ ДО ДЮСШ J,{! 3 <Атлео задач! сложЕости
выполЕяемоЙ им работы, ее результативlIости. При этом должцы учитьшаться
профессиоЕмьные зЕаЕия педагогического работника, опыт рабо,l.ы, llовышецие
квалификации и переподготовка.

7.4.ЧлеЕы аттестационЕой комиссии при яеобходимости вправе задавать
педагогическому работнику вопросы, связанные с выполЕепием должIlостIlьD(
обязанностей.

7.5.Секретарь атгсстационЕой комиссии МБУ ДО ДЮСШ N9 З (Атлет) ведет
лротокол заседания аттестациоЕной комиссии (дмее - протокол), в котором фиксирует ее
решеЕия и результаты голосовапия.

7.6.Результаты аттестации педагогических работников заносятся в протокол,
цодписываемый председателем! заместителем председателя) секретарем и члеIlами
аттестационЕой комиссии организацииj прис)дствовавшими Еа заседании, который

хранится у директора вместе с прсдставлениями, вЕесеЕными в аттестациоЕIi)aю комиссию
оргаЕизации! дополЕительпыми сведениями, представленпыми педагогическими

работниками, характеризуощими их профессионаJIьIrую деятельЕость (при их наJIичии).
7.7.По результатам аттестации пед.гогического работника МБУ ДО ДЮСШ Nч 3

(Атлет)) атIестационЕая комиссия принимает одЕо из следующих решеЕиЙj
-соответствует з,tнимаемой должности (указывается должItость педtгогического

работника);
-не соответствует заЕимаемой должIlости (указываЕтся должпость педагогического

работника),
7.8.Решение атrcстациовной комиссией прияимается в отсутствие аттестуемого

педагогического работцика открытым голосоваЕиеМ большинством голосов
прис}тствующих на засед lии члеЕов аттестационЕой комиссии.

7.9.В случаях, когда Ее менее половины члеЕов аттестациоЕной комиссии,
прис}тствующих яа заседФIии, проголосовalли за решение о соответствии работяика
занимаемой должности, педагогический работпик признается соответств)aющим
занимаемой должности,

7,10.При прохождении аттестации псдагогический работник МБУ ДО ДЮСШ N! З
<АтлетD, являющийся члеяом аттестациоЕной комиссии! не участвует в голосовавии по
своей к lдидатурс.

7.11.Результаты аттестации педагогического работника, неrlосрелственно
присутствующего на заседаЕии аттестациопяой комиссии, сообщаются ему после
подведениrI итогов голосования.

7.12.Педагогический работник МБУ ДО ДЮСШ Np З <Атлет> знакомится под
роспись с результатами аттестации, оформленIlыми протоколом.



7.1З.На педагогического работника, прошедшего аттестациюj Ite поздЕее дву{
рабOчих дней с0 дня ее ttрOведения секретарем апесталионной комиссии МБУ ДО
ДЮСШ N9 З (АтлетD составJIяется выписка и3 протокола, содерrсащая сведепия о
фамилии, имеяи, отчестве (при Еirличии) аттестуемого, 'паимеЕовании его должцости,
дате заседания атгестациоппой комиссии! результатах годосования, о принятом

атгестационЕой комйссией решеЕии.
7.14.!иректор знЕlкомит педагогического работника с выпиской из протокола под

роспись в течение трех рабочих дrrей после ее составпеIlия. Выписка из протокола
хранится в личном Деле педaгоl ическоl о работника,

7.15.Результаты атIестации в целях подтверхдеция соответствия педагогических
работников зatнимаемым ими должЕостям Ilа основе оценки профессиоlialльной
деятельности педагогический работпик вправе обжаловать в соответствии с
закоподательством Российской Федерации

8.ответствеппоgrь
8.1.Аттестационная комиссия несет ответственность:
-за приЕятие обосцоваЕного решеЕия по результатам аттестации деятельвости

педагогического работника в соответствии с заltимаемой должностью;
-за внимательное изучеЕие и анализ всей представленЕой документации для

проведеЕия атгестации, содействие максимальной достоверпости экспертизы;
-за сц,огое соответствие порядку проведения аттестации педагогических работtlиков
МБУ ДО ДЮСШ N9 3 <Атлет)х
-за создаЕие благоприятньтх условий для педaгогичеQких работяиков, проходящих

атrcстацию;
-3а строгое соблюдение конфидепциальrrости получепЕоЙ ияфор"ац"r,

9. Права и обязанuостп члеаов аттестациоцной комиссип
9. 1.Члены атгестациояпой комиссиц имеют право:
-зllпрatшивать у аrтестуемого лица ипформацию и статистические давные,

яеобходимые для аттестации Еа соответствие занимаемой долхности;
_вЕосить предjIожеЕия по совершснствовдlию деятельности атгестационЕой

комиссии МБУ !О.ЩЮСШ No 3 <Атлет>;
-обращатъся за консультацией по проблемам аттестации в zlнiцогичные комиссии

других образовательньD< оргаЕизациЙ в интересах совершенствования своеЙ работы;
-проводить собеседоваЕие с ацестующимися педагогическими работниками;
_ высказьшать особое мпеЕие в случае несогласия с приIiимаемым решением и

фиксировать его в протоколе 3аседаЕия комиссии;
-участвовать в обсуждевии вопросов, предусмотренных повесткоЙ аттестационцоЙ

комиссйи;
-принимать участие в подготовке решений атгестациоfiIrой комиссии МБУ ДО

,ЩЮСШ Ne 3 <Атлео.
9.2.Члепы комиссии обязаны:
-приЕимать решеЕие в соответствии с действующим законодательством Российской

Федерации;
-ицформировать о принятом решснии;
-осуществлять коIlтроль исполнеIiия приllятьIх атrcстациоЕной комиссией решений

и рекомендаций по результатам аттестации.

l0.Докуuеятация аггестацпояной комиссии
10.1.B распоряжсЕии аmестациоЕной комиссии находятся следующие док},]!(еяты:
-rIриказ директора МБУ ДО ДЮСШ М З (Дтлет) о составе аттестационной

комиссии;



-график заседациЙ атrестаццонноЙ комиссии;
-Положение об атгеотации педагOгических работников МБУ ДО ДЮСШ Ns 3

(Атлет));
-настоящее Положение об аттестационной комиссии, а также приказ о его

утверждеЕии;
_протоколы заседапий аттестационной комиссии ОУ (журнал протоколов);
-журнал регистрации предсIавлений на аттестацию;
-приказ (О соответствпи (несоответствии) занимаемой должности>;
_докумепты по аттестации педагогических работЕиков в состaве личных дел

(представлеIiие, выписка из протокола заседавия аттестационной комиссии),

1 l.Здк,rючпте.пьпые положенпя
11.1.Настоящее Положевие об атIестационЕой комиссий МБУ ДО ДЮСШ N, З

(Атлет)) является локаJ.Iьпым нормативIlым актом МБУ до дюсШ J'{! 3 <Атлет>,
приЕимается яа Педагогическом совете, согласовывается с представйтельным оргаяом
мБу до дюсШ N9 з (Атлет) и утверхдается (либо вводится в действие) приказом
директора ОУ.

11.2.Все изменепия и дополЕения, вносимые в настоящее Положение, оформляются
в письмеЕноЙ форме в соответствии деЙствующим закоцодательством РоссиЙскоЙ
Федералии.

l 1.3.положецие принймается на неопределеrrный срок. Измояеяия и дополпеЕия к
Положеяию приниМаютс, в порядке предусмотренном пастоящим Положепием.

11.4.После принятия Положеяия (или измеЕений и дополнеЕий отдельных rlyHKToB и
разделов) в новой редакции предьцущая редакция автоматически утрачивzrет силу.
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